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การประเมินส่วนราชการตามมาตรการ 

ปรับปรุงประสทิธิภาพในการปฏบิัติราชการของ 
ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ
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กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 
 

องค์ประกอบการประเมิน ประเด็นการประเมิน จ านวนตัวช้ีวัด 

1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจ
พื้นฐาน งานประจ างานตามหน้าท่ีปกติ หรืองาน
ตามหน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก งานตามกฎหมาย 
กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี 
(Functional base)  

1. การด าเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน งานประจ า งานตามหน้าท่ีปกติ 
หรืองานตามหน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก  

2. การด าเนินงานตามกฎหมาย  
3. การด าเนินงานตามนโยบายและแผนของรัฐบาล และมติคณะรัฐมนตรี  
4. การด าเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผน

ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

ไม่เกิน 5 ตัวชี้วัด 

2. ประสิทธภิาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจ
ยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบาย
เร่งด่วน หรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 
(Agenda base)                                                            

1. การด าเนินการข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
2. การด าเนินการตามวาระการขับเคลื่อนและการปฏิรูปประเทศ 
3. การแก้ไขปัญหาส าคัญเฉพาะเรื่องหรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายพิเศษจาก

นายกรัฐมนตรี/ รองนายกรัฐมนตรี/ รัฐมนตรีท่ีก ากับและติดตามการปฏิบัติ
ราชการ   

4. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน (บังคับเฉพาะส่วนราชการ) 

ไม่เกิน 3 ตัวชี้วัด 

3.   ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจ
พื้นท่ี/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด หรือ
การบูรณาการการด าเนินงานหลายพื้นท่ีหรือหลาย
หน่วยงาน (Area base) (ถ้าไม่มีภารกิจน้ี ไม่ต้อง
ประเมิน)                         

1. การด าเนินงานตามภารกิจในพื้นท่ี/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด 
2. การบูรณาการระบบการปฏิบัติงานร่วมกันหลายหน่วยงานท่ีมีภารกิจ

ร่วมกันในพื้นท่ี  
3. การบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างกระทรวง/หน่วยงาน/จังหวัด  
4. การด าเนินการตามนโยบายประชารัฐ 

ไม่เกิน 2 ตัวชี้วัด 

4.  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนา
นวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน 
งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการ
ประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ (Innovation 
base) 

1. ข้อเสนอการพัฒนาขีดความสามารถของหน่วยงาน 
1) ข้อเสนอการพัฒนาขีดความสามารถของหน่วยงานในด้านต่างๆ เช่น 

การพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 
ทรัพยากรบุคคล ความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร เทคโนโลยี 
ฐานข้อมูล กฎหมาย การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลัก 
ธรรมาภิบาล พร้อมผลงานท่ีจะส่งมอบแยกตามรายไตรมาส 

2) ผลงานท่ีเกิดขึ้นจริง รวมท้ังรางวัลท่ีได้รับจากองค์กรภายในหรือ 
  ภายนอกประเทศ(ถ้าม)ี 

2. การบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการให้บริการประชาชนหรือ
หน่วยงานของรัฐ  

3. การจัดการข้อร้องเรียนหรือเรื่องราวร้องทุกข์ (ถ้าม)ี 
4. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ (บังคับ) 

ไม่เกิน 3 ตัวชี้วัด 

5. ศักยภาพในการเป็นส่วนราชการท่ีมีความส าคัญ
เชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาประเทศ ตามแผน
หรือนโยบายระดับชาติ นโยบายของรัฐบาล 
(Potential base) ประกอบกับผลการประเมิน
โดยองค์กรภายในและภายนอก  

การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์ชาติ (บังคับ) 
1) การจัดท าแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ตามภารกิจ/บทบาทของ

ส่วนราชการ 
2) ผลงานท่ีเกิดขึ้นจริงในแต่ละไตรมาส รวมท้ังผลการประเมินจาก 

  องค์กรภายในหรือภายนอกประเทศ(ถ้าม)ี 

 1 ตัวชี้วัด 
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ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

 

 
วิสัยทัศน์ 

ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ เป็นองค์กรหลักในการขับเคลื่อนพระพุทธศาสนาให้มีความม่ันคงยั่งยืน และ
สังคมมีความสุขด้วยหลักพุทธธรรม 
 

 
พันธกิจ 

- เสริมสร้างให้สถาบันและกิจการทางพระพุทธศาสนามีความม่ันคงยั่งยืน 
- สนับสนุนส่งเสริมและจัดการการศึกษาสงฆ์ และการเผยแผ่พระพุทธศาสนาเพ่ือพัฒนาให้มีความรู้คู่คุณธรรม 
- จัดการศึกษาสงฆ์เพ่ือผลิต และพัฒนาศาสนทายาทที่เปี่ยมปัญญาพุทธธรรมเผยแผ่ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้

เจริญงอกงาม และร่วมสร้างสังคมพุทธธรรมที่มีความเข้มแข็ง 
- ด าเนินการให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางทางพระพุทธศาสนาโลก 
- พัฒนาการดูแลรักษาและจัดการศาสนสมบัติให้เป็นประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนาและสังคม 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

- การเสริมสร้างเอกภาพให้กับสถาบันและกิจการทางพระพุทธศาสนาอย่างเป็นระบบ 
- การส่งเสริมการพัฒนาระบบการศึกษาสงฆ์ และการเผยแผ่พระพุทธศาสนาอย่างเป็นระบบและครบวงจร 
- การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับศาสนทายาท 
- การเสริมสร้างศักยภาพให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางทางพระพุทธศาสนาโลก 
- การพัฒนานโยบายและเสริมสร้างศักยภาพระบบบริหารจัดการศาสนสมบัติ 
- การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับข้าราชการส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติให้เป็นมืออาชีพ 
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การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  
ของส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงานตามหลักภารกิจ
พื้นฐาน (Functional Based)  

๑. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูล 
๑.๑ พระภิกษุ/สามเณร  
๑.๒ ส านักปฏิบตัิธรรม 

 
- ส านักเลขาธิการมหาเถรสมาคม  
- กองส่งเสริมงานเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

๒. ความส าเร็จของการจัดตั้งกลไกการบริหารจดัการต่อเรื่องเสื่อมเสียต่อ
พระพุทธศาสนาที่ปรากฏทางสื่อสังคม ส านักงานเลขานุการกรม 

๓. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบการรายงานทางการเงินของวัด    
 ๓.๑ ร้อยละของวัดที่มีข้อมูลรายงานบัญชีรายรับ- รายจ่าย 
 ๓.๒ ความส าเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีมาตรฐานส าหรับวัด 

ส านักงานศาสนสมบตั ิ

๔. ความส าเร็จของการพัฒนาการศึกษาปริยัติธรรม 
    ๔.๑ ร้อยละของพระภิกษุ สามเณรที่สอบผา่นนักธรรม 
     ๔.๒ ความส าเร็จของการจัดท ามาตรฐานโรงเรียน/ส านักเรียน/ส านักศาสนศึกษา 

กองพุทธศาสนศึกษา 

๕. ความส าเร็จของการด าเนินการจัดท าข้อเสนอในการปรับปรุงกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 

ส านักเลขาธิการมหาเถรสมาคม 

๒. ประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงานตามหลักภารกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ได้รบั
มอบหมายเป็นพิเศษ 
(Agenda Based)  

๑. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 
๑.๑ ร้อยละการด าเนนิการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 
๑.๒ ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์  

 
- ส านักงานเลขานุการกรม 
- ผอ.พศ./ส านักงานโฆษก พศ. 

๒. ร้อยละของการด าเนินการพัฒนาพุทธมณฑลสู่การเป็นศูนย์กลาง
พระพุทธศาสนาโลก 

ส านักงานพทุธมณฑล 

๓. ประสทิธิภาพในการ
ด าเนินงานตามหลักภารกิจ
พื้นที่หรือการบูรณาการ
การด าเนินงานหลายพื้นที่
หรือหลายหน่วยงาน (Area 
Based)  

* พศ. ไม่มีตัวชี้วัดในองค์ประกอบนี้ - 

๔. ประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการและพัฒนา
นวัตกรรมและการ
ให้บริการประชาชนหรือ
หน่วยงานของรัฐ 
(Innovation Based)  

๑. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ ส านักงานเลขานุการกรม 

๒. ข้อเสนอประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมของ        
ส่วนราชการ 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

๕. ศักยภาพในการเป็นส่วน
ราชการที่มีความส าคัญเชิง
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา
ประเทศ (Potential Based) 

๑. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ส านักงานเลขานุการกรม 
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องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนฐาน งานประจ างานตามหน้าที่ปกติ หรืองานตามหน้าที่ความรับผิดชอบหลัก งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล 
หรือมติคณะรัฐมนตรี (Functional base) 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
การเสริมสร้างเอกภาพ
ให้กับสถาบันและกิจการ
ทางพระพุทธศาสนาอย่าง
เป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์จัดสรรฯ 1. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
พระภิกษุ/สามเณร และฐานข้อมลู 
ส านักปฏิบัติธรรม 

- - - -  

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การประเมิน รอบท่ี 1 การประเมิน รอบท่ี 2 เป้าหมายรวมทั้งปี 

  แผนการด าเนินการจดัท าระบบฐานข้อมูล
พระภิกษุ สามเณร และส านักปฏบิัติธรรม 
 

  ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดได้ ร้อยละ 100 
  โครงสรา้งชุดข้อมูล(schema) ของฐานข้อมูล  

 พระภิกษุ สามเณร และโครงสร้างชุดข้อมูล 
   (schema)  ของส านักปฏิบัติธรรม 
  ข้อมูลของส านกัปฏิบัติธรรมเผยแพร่ผ่านเว็บ 

 ไซด์ของส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

- 

 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60             
             

รายละเอียดตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  
ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 



                                                                                                     การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏบิัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560                                                                                                                                    

 
 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
ค าอธิบาย:  พิจารณาส าเร็จจากการจัดท าและพัฒนาฐานข้อมูลของพระภิกษุ และสามเณร รายรูป และฐานข้อมูลของส านักปฏิบัติธรรม  

 ฐานข้อมูลพระภิกษ/ุสามเณร หมายถึงข้อมูล(database) ของทะเบียนประวัติพระภิกษุ และสามเณร ที่มีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน อย่างน้อยในรูปแบบของ EXCEL เพื่อสามารถน าไปใช้
ในการวิเคราะห์ต่อได ้

 ฐานข้อมูลส านักปฏิบัติธรรม หมายถึง ข้อมูล(database) ของส านักปฏิบัติธรรม อย่างน้อยประกอบดว้ย ช่ือ สถานท่ีตั้ง ช่องทางการติดต่อ กิจกรรมที่จดั จ านวนผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม   
ที่มีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซด์ของส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ  

 
 
 

เงื่อนไข:            - 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
การเสริมสร้างเอกภาพ
ให้กับสถาบันและกิจการ
ทางพระพุทธศาสนาอย่าง
เป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์จัดสรรฯ 2. ความส าเร็จของการจัดต้ังกลไกการบริหาร
จัดการต่อเร่ืองเสื่อมเสียต่อพระพุทธศาสนาท่ี
ปรากฏทางสื่อสังคม 

- - - -  

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

การประเมิน รอบท่ี 1 การประเมิน รอบท่ี 2 เป้าหมายรวมท้ังปี 

 มีกลไกในการตรวจสอบเรื่องเสื่อมเสียต่อพระพุทธศาสนาที่ปรากฏทาง
สื่อสังคม 

 มีมาตรฐานการจดัการเรื่องเสื่อมเสียต่อพระพุทธศาสนาที่ปรากฏทาง
สื่อสังคม ท่ีตรวจพบ 

 เรื่องเสื่อมเสียต่อพระพุทธศาสนาที่ปรากฏทาง
สื่อสังคมได้รบัการจดัการตามมาตรฐาน ร้อยละ 
100 โดยแยกตามประเภทของเรื่องที่พบ  

- 

 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 2560             
             

ค าอธิบาย: 
 
 
 

  เรื่องเสื่อมเสยีต่อพระพุทธศาสนาทีป่รากฏทางสื่อสังคม หมายถึง เรื่องทีส่ านักงานพระพุทธศาสนาตรวจพบกรณีที่พระสงฆ์ สามเณร บุคลากรในวดั ปรากฏเรื่องร้องเรยีนเกีย่วกับกิจวตัร  
การผิดวินัยสงฆ์ หรือเรื่องที่ท าใหส้ังคมติฉินนนิทา พิจารณาจากข่าวทั้ง ทีวี หนังสือพิมพ์  วิทยุ Social Media  เช่น Facebook  Youtube เป็นตน้ 
 

เงื่อนไข:      - 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
การพัฒนานโยบายและ
เสรมิสร้างศักยภาพระบบ
บริหารจดัการศาสนสมบัต ิ

ยุทธศาสตร์จัดสรรฯ  3. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบการรายงาน
ทางการเงินของวัด  

- - - -  

3.1 ร้อยละของวัดที่มขี้อมูลรายงานบัญช ี
รายรับ- รายจ่าย 

36.68 48.39 97.67   

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 2560             
             

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทัง้ป ี

 วัดไดร้ับการช้ีแจงท าความเข้าใจใน
ระบบการจัดท ารายงานทางการเงิน  
 ร้อยละ 100  

 วัดจัดส่งรายงานทางการเงินตาม 
มาตรฐานได้  ร้อยละ 100  

 ข้อเสนอการพัฒนาการจัดท ารายงาน
ทางการเงินของวัด 

 

ค าอธิบาย: 
 
 

 วัดที่มีข้อมูลรายงานบัญชีรายรับ-รายจ่าย ตามมาตรฐานท่ีก าหนด หมายถึง วัดที่ไดม้ีการจดัท าบัญชรีายรับ-รายจ่าย ประจ าปตีามแบบท่ีก าหนด และส่งรายงานทางการเงินนั้นให้กับ
ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติตามจ านวนที่ก าหนด 

 จ านวนวัด นับเฉพาะวัดที่คงสภาพการเป็นวัดในปีประมาณ พ.ศ.2559 และวัดที่เกิดขึ้นใหม่ ตั้งแต่ ตุลาคม 2559 – ธันวาคม 2559 ทั้งนี้ไม่นับรวมวัดในอนัมนิกายและจีนนกิาย 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
 

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 2557 2558 2559 

จ านวนวัดทั้งหมด 38,984 39,450 39,847 
จ านวนวัดที่ส่งรายงานบญัช ี 14,298 19,089 38,917 
ร้อยละ 36.68 48.39 97.67 

 

เงื่อนไข:         - 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
  3.2 ความส าเร็จของการพัฒนาระบบบัญชี

มาตรฐานส าหรับวัด 
     

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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การประเมิน รอบท่ี 1 การประเมิน รอบท่ี 2 เป้าหมายรวมท้ังปี 

 แผนการพัฒนาบัญชีมาตรฐานของวัด  ด าเนินการตามแผนไดร้้อยละ 100 
 ทดลองน าร่องกับวัด 

 ร่างระบบบัญชี
มาตรฐานส าหรับวัด 

ค าอธิบาย: 
 

 พิจารณาจากความส าเร็จของการพัฒนาการจัดท าระบบบัญชีมาตรฐานส าหรับวดั ที่สอดคล้องกับระบบบัญชีมาตรฐานสากลและปรับปรุงให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
ในการด าเนินงานของวัด ท้ังนี้ในระบบบัญชีต้องรวมถึงบัญชีเงินบริจาค ด้วย 

 
เงื่อนไข: - 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
การส่งเสริมการพัฒนา
ระบบการศึกษาสงฆ์ และ
การเผยแผ่
พระพุทธศาสนาอย่างเป็น
ระบบและครบวงจร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรฯ  4 ความส าเร็จของการพัฒนาการศึกษาปริยัติ
ธรรม 

     

4.1 ร้อยละของพระภิกษ ุสามเณรที่สอบผ่าน
นักธรรม 

68.55 73.95 69.00   

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 2560             

             

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทั้งป ี

73.95 - - 

ค าอธิบาย:  พิจารณาจากพระภิกษ/ุสามเณรทีเ่ข้าเรียนนักธรรม  ในปีการศึกษา 2559 ที่เข้าสอบธรรมศึกษา และสามารถสอบผา่น 
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด ปีการศึกษา 
2556 

ปีการศึกษา 
2557 

ปีการศึกษา 
2558 

จ านวนพระภิกษ/ุสามเณรที่เข้าสอบ 129,777 127,359 123,584 
จ านวนพระภิกษ/ุสามเณรที่สอบผ่าน 88,960 94,191 85,276 

ร้อยละ 68.55 73.95 69.00 
 

เงื่อนไข:  
 

   - 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
  4.2 ความส าเร็จของการจัดท ามาตรฐาน

โรงเรียน/ส านักเรียน/ส านกัศาสนศึกษา 
- - - -  

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
เป้าหมายปี 60             

การประเมิน รอบท่ี 1 การประเมิน รอบท่ี 2 เป้าหมายรวมท้ังปี 

 แผนการด าเนินการในการจัดท า
มาตรฐานโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

 ด า เนินการตามแผนการ
จัดท ามาตรฐานโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรมได้ร้อยละ 100  
 ร่างมาตรฐานโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม  

 

ค าอธิบาย: 
 
 
 
 

  พิจารณาความส าเรจ็จากการจัดท ามาตรฐานโรงเรยีน ส านกัเรียนและส านักศาสนศึกษาที่จดัการศกึษาพระปริยัตธิรรม ที่สอดคล้องกับกฎ ระเบยีบ หลักเกณฑ์ที่เกีย่วข้อง เช่น มตมิหาเถรสมาคม 
กฎหมายวา่ด้วยการศึกษาแห่งชาต ิเป็นต้น 

 โรงเรียน หมายถึง สถานศึกษาที่วัดจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามญัศึกษา (ตามกฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยสถาบันพระพุทธศาสนา พ.ศ. 2548) 
 ส านักศาสนศึกษา หมายถึง สถานศกึษาที่วัดจัดการศึกษาพระปรยิัติธรรม แผนกธรรม หรือพระปริยัตธิรรม แผนกบาลี ตามทีม่หาเถรสมาคมประกาศ  (ตามกฎกระทรวงศกึษาธกิารว่าด้วยสิทธิใน

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยสถาบันพระพุทธศาสนา พ.ศ. 2548) 
 ส านักเรยีน หมายถึง สถานศึกษาที่จดัการศกึษาพระปริยัตธิรรม แผนกธรรม หรือพระปริยตัิธรรม แผนกบาล ีซึ่งเป็นส านกัเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร และส านักเรยีนคณะจังหวดั ตามทึม่หาเถร

สมาคมประกาศก าหนด (ตามกฎกระทรวงศกึษาธกิารว่าด้วยสิทธิในการจดัการศกึษาขัน้พื้นฐาน โดยสถาบนัพระพุทธศาสนา พ.ศ. 2548) 
เงื่อนไข:       - 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
การเสริมสร้างเอกภาพ
ให้กับสถาบันและกิจการ
ทางพระพุทธศาสนาอย่าง
เป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์จัดสรรฯ 5. ความส าเร็จของการด าเนินการจัดท าข้อเสนอใน
การปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
พระพุทธศาสนา 

     

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
เป้าหมายปี 60             

การประเมิน รอบท่ี 1 การประเมิน รอบท่ี 2 เป้าหมายรวมท้ังปี 

 รายงานผลการทบทวนกฎหมายโดย
แยกตามประเด็นปัญหาส าคัญ 

 ข้ อ เสนอแนะในการปรับปรุ ง
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 
โดยอย่างน้อยแผนต้องประกอบด้วย  
1. รายการกฎหมายที่ต้องทบทวน

โดยแยกเป็ นกฎหมายที่  พศ . 
ด าเนินการได้ กับกฎหมายที่ พศ. 
ร่วมกับหน่วยงานอื่น (ระบุชื่ อ
หน่วยงาน) 

2. ประเด็นการแก้ไข 
3. ระยะเวลาการด าเนินการ 

 

ค าอธิบาย : • พิจารณาจากการแกไ้ขปญัหาทีเ่กิดขึน้กับพระพุทธศาสนาทีเ่กิดจากความล้าหลังของกฎหมาย หรือกฎหมายหลายฉบับที่ต้องด าเนินการและก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อน 
• การแกไ้ขปญัหาทางพระพุทธศาสนา เช่น เรื่องการก่อสรา้ง  ต้องเกี่ยวข้องกับกฎหมายหลายฉบบั ของหลายหนว่ยงาน เช่น กฎหมายสิ่งก่อสร้างของ กฎหมายโบราณวัตถุ กรมศลิปากร หรือ 

เรื่องการเขา้เมืองผิดกฎหมายของพระต่างชาติ เกี่ยวข้องกับ กฎหมายคนเข้าเมือง ส านักงานต ารวจแห่งชาติและกระทรวงมหาดไทย เป็นต้น 
เงื่อนไข :   - 



                                                                                                     การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏบิัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560                                                                                                                                    

 
 

องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda base)                                                            
 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่า
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
 มติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 11 ตุลาคม 2559 

เรื่องแนวทางการสรา้งความรับรู้ความเข้าใจ
แก่ประชาชน 

1. ตัวชี้วัดการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
   แก่ประชาชน  

     

  1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้
ความเข้าใจแก่ประชาชน 

- - - 100  

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60 
 

    
 
 

       

             

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทัง้ป ี

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

ค าอธิบาย: เป็นการวัดผลการด าเนินงานของส่วนราชการเปรียบเทียบกับแผนการการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน โดยประเมินจากปรมิาณและประสิทธิภาพของการชี้แจง 
ของส่วนราชการ ตามแผนของการด าเนินงานในแตล่ะรอบของการประเมิน 

เงือ่นไข: ตัวช้ีวัดบังคับ ตามมติคณะรัฐมนตรเีมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 โดยเหน็ชอบแนวทางการสร้างความรบัรูค้วามเข้าใจแก่ประชาชน โดยให้หวัหน้าส่วนราชการต่างๆ  ได้แก่ ปลัดกระทรวง  
อธิบดี  และหัวหน้าส่วนราชการทีม่ีฐานะเทียบเท่ากระทรวง  กรม  ตลอดจนผู้บรหิารสูงสุดของรัฐวสิาหกิจและองค์การมหาชนมีหน้าท่ีและความรับผดิชอบในการสร้างความรับรูค้วาม
เข้าใจท่ีถูกต้องแก่ประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัตริาชการของหน่วยงานท่ีอยู่ในความรับผดิชอบ 
 
 

ด าเนินการตามแผนฯ ระหวา่ง ต.ค. 59 – ก.พ. 2560 
ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 

ด าเนินการตามแผนฯ ระหวา่ง ม.ีค. – ก.ค. 2560 
ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่า
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
  1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญท่ีทันต่อ  

 สถานการณ์ (ถ้าม)ี 
- - - 100 - 

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 

ส านักโฆษก PMOC และกรม
ประชาสมัพันธ์แจ้งประเด็นข่าว 
ระยะเวลาการชี้แจง และหน่วยงาน 
ทีค่าดว่าจะเกีย่วข้องแก่ส่วนราชการ 

ส่วนราชการรับทราบ รับปฏิบัติ
ตามประเด็นข่าวท่ีจะต้องช้ีแจง 

ส่วนราชการชี้แจงประเด็นข่าว 
- ประเด็น 
- รายละเอียดการช้ีแจง 
- วัน เวลา ท่ีช้ีแจง 

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทั้งป ี

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

ค าอธิบาย: 
 

 เป็นการวัดผลการด าเนินงานของส่วนราชการ ในการช้ีแจงประเด็นข่าวที่ทันต่อสถานการณ์  โดยประเมินจากความสามารถของส่วนราชการในการช้ีแจงประเด็นข่าวภายในระยะเวลา
ที่ก าหนด มีการช้ีแจงประเด็นข่าวที่ครบถ้วนและตรงประเด็น ใหไ้ดร้้อยละ 100 ในแต่ละรอบของการประเมิน 

 เจ้าภาพตัวช้ีวัด ประกอบด้วย ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี [ส านกัโฆษก และศูนย์ปฏิบตัิการนายกรัฐมนตร ี(Prime Minister Operation Center: PMOC)] และ 
กรมประชาสัมพันธ ์

เงื่อนไข: ตัวช้ีวัดบังคับ ตามมติคณะรัฐมนตรเีมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 โดยเหน็ชอบแนวทางการสร้างความรบัรูค้วามเข้าใจแก่ประชาชน โดยให้หวัหน้าส่วนราชการต่างๆ  ได้แก่ ปลัดกระทรวง  
อธิบดี  และหัวหน้าส่วนราชการทีม่ีฐานะเทียบเท่ากระทรวง  กรม  ตลอดจนผู้บรหิารสูงสุดของรัฐวสิาหกิจและองค์การมหาชนมีหน้าท่ีและความรับผดิชอบในการสร้างความรับรูค้วาม
เข้าใจท่ีถูกต้องแก่ประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัตริาชการของหน่วยงานท่ีอยู่ในความรับผดิชอบ 
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เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่า
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
  2. ร้อยละของการด าเนินการพัฒนาพุทธมณฑลสู่การ

เป็นศูนยก์ลางพระพุทธศาสนาโลก 
     

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
เป้าหมายปี 60             

การประเมิน รอบท่ี 1 การประเมิน รอบท่ี 2 เป้าหมายรวมท้ังปี 

 จัดท าแผนการด าเนินการเพื่อ
จัดท าแผนแม่บทการพัฒนาพุทธ
ม ณ ฑ ล สู่ ก า ร เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
พระพุทธศาสนาโลก และเสนอ
ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 

ร่างแผนแม่บทการพัฒนาพุทธ
มณฑลสู่การเป็นศูนย์กลาง
พระพุทธศาสนาโลก  

เสนอร่างแผนแม่บทการ
พัฒนาพุทธมณฑลสู่การ
เป็นศูนย์กลางพระพุทธ 
ศาสนาโลก ต่อ มส. และ 
ครม. 
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องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด หรือการบูรณาการการด าเนินงานหลายพ้ืนที่หรือหลายหน่วยงาน (Area base)  
 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่า
เป้าหมาย หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560 
……………………….. ……………………….. ……………………………………………………………….. ………….. ………….. ………….. ………….. ไม่มตีัวช้ีวัด 

ในองค์ประกอบท่ี 3 

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เป้าหมายปี 60             

             

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทั้งป ี

………….. ………….. ………….. 

ค าอธิบาย: 
 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เงื่อนไข: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 
(Innovation base) 
 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่า
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
 มติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 23 สิงหาคม 2559 

เรื่องประสิทธิภาพการเบิกจ่ายภาพรวมของ
ส่วนราชการ 

1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ - - - -  

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ประมาณการรายจ่าย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ภาพรวม (ล้านบาท) 2,623,680 819,900 601,260 579,419 623,101 

ประมาณร้อยละ 96 30 22 21 23 

 
 

  การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทั้งป ี

ร้อยละ 45 ร้อยละ 80 ร้อยละ 96 

ค าอธิบาย: เป็นการวัดประสิทธิภาพการเบิกจา่ยภาพรวมของส่วนราชการ รายจา่ยภาพรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 96  

เงื่อนไข: 
 

ตัวช้ีวัดบังคับ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2559 เหน็ชอบกับเรื่องมาตรการเพิ่มประสทิธิภาพการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 โดยการ
เบิกจ่ายรายจ่ายภาพรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 96 และมีการก าหนดเปา้หมายการเบิกจ่ายเป็นรายไตรมาส 
 
 



                                                                                                     การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏบิัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560                                                                                                                                    

 
 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่า
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 

2557 2558 2559 2560  
  2. ข้อเสนอประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

  และพัฒนานวัตกรรมของส่วนราชการ 
- - - - - 

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทั้งป ี

ให้ส่วนราชการจดัท าข้อเสนอประสิทธิภาพและ 
การพัฒนานวตักรรมของส่วนราชการ และให้รายงานมา  
พร้อมกับการรายงานตัวช้ีวัดอื่นๆ ในรอบการประเมินที่ 1 

ให้ส่วนราชการจดัท าข้อเสนอประสิทธิภาพและ 
การพัฒนานวัตกรรมของส่วนราชการ และให้รายงานมา  

พร้อมกับการรายงานตัวช้ีวัดอื่นๆ ในรอบการประเมินทิ่ 2 

- 

ค าอธิบาย: ส่วนราชการจดัท าข้อเสนอการพฒันาขีดความสามารถของหน่วยงานในด้านต่างๆ เช่น การพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจดัการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล ความผูกพัน
ของบุคลากรต่อองค์การ เทคโนโลยี ฐานข้อมูล กฏหมาย การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่งมผีลงานท่ีเกิดขึ้นจริง 

เง่ือนไข: 
 
 
 

ทุกส่วนราชการต้องจัดท าข้อเสนอประสิทธิภาพในการบริหารจดัการและพัฒนานวัตกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                     การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏบิัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2560                                                                                                                                    

 
 

องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการเป็นส่วนราชการที่มีความส าคัญเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาประเทศ ตามแผนหรือนโยบายระดับชาติ นโยบายของรัฐบาล (Potential base) 
ประกอบกับผลการประเมินโดยองค์กรภายในและภายนอกประเทศ                                                                       

 
 

เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตร์ชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตร์จัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 
2557 2558 2559 2560 

 มติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 17 พฤศจิกายน 
2559 

1. การจัดท าและด าเนินการตามแผน 
   การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

- - - - - 

การก าหนดค่าเป้าหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การประเมนิ รอบที่ 1 การประเมนิ รอบที่ 2 เป้าหมายรวมทั้งป ี

ด าเนนิการตามแผนฯ ถึงเดือน ก.พ. 60 
ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 

ด าเนินการตามแผนฯ ถึงเดือน ก.ค. 60 
ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 

ด าเนินการตามแผนฯ ถึงเดือน ก.ย. 60 
 ได้ครบถ้วน ร้อยละ 100 

ค าอธิบาย: เป็นการวัดการด าเนินงานของส่วนราชการเปรียบเทียบแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ของปี 2560   
 

เงื่อนไข: ตัวช้ีวัดบังคับตามมติคณะรัฐมนตร ีเมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 ก าหนดให้ส่วนราชการและรัฐวสิาหกิจด าเนินการจัดท าแผนงานในภารกิจหลักของหน่วยงานระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560-2579) 

 


