
     

 

 

 

 

 

 

นายณรงศักดิ์  อ้อทอง 
ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชัยภูมิ 

ประวัติ 
นายณรงศักดิ์  อ้อทอง  เกิดเมื่อวันพุธที่ ๗ พฤศจกิายน พ.ศ.2505  อาย ุ60 ปี 
จบการศึกษาระดับปริญญาตร ีเทคโนโลยีการเกษตรบัณฑิต (ทษ.บ.) สาขาวิชาเอกส่งเสริมการเกษตร  
จากสถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ ้อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

ประสบการณ์ทำงาน 
รับราชการรวม ๓๓ ป ี
 - บรรจุเข้ารับราชการเมื่อวันที่ 18 มกราคม 2532 ตำแหน่งอาจารย ์1 ระดับ 3  
   โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก  สำนักงานการประถมศึกษาอำเภอหนองบัวแดง จังหวดัชัยภูม ิ
 - วันที่ 1 ตุลาคม 2535  ดำรงตำแหน่งนักวิชาการศาสนา ระดับ 4  
   สำนักงานศึกษาธิการอำเภอกิ่งอำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูม ิ
 - วันที่ 9 มิถุนายน 2541 ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศึกษาธิการอำเภอ ระดับ ๕  
   สำนักงานศึกษาธิการอำเภอกิ่งอำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ 
 - วันที่ 15 พฤษภาคม 2544 ดำรงนตำแหน่งผู้ช่วยศึกษาธิการอำเภอ ระดับ 6 
   สำนักงานศึกษาธิการอำเภอคอนสวรรค์ จังหวดัชัยภูมิ 
 - วันที่ ๗ กรกฎาคม 2546  โอนไปสังกัดสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามพระราชบัญญัติ 
   บริหารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ.2546  ตำแหน่งผู้ช่วยศึกษาธิการอำเภอ (เจ้าหน้าที่บริหาร 
   การศึกษา 7) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดชัยภูมิ เขต 3 
 - วันที่ 31 สิงหาคม 2547 โอนไปสังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิตำแหน่งนักวิชาการศาสนา ระดับ 7 
   สำนักงานพระพทุธศาสนาจังหวัดชัยภูมิ 
 - วันที่ 11 ธันวาคม 2551 ไดร้ับแต่งตั้งดำรงตำแหน่งใหม่ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  
   พ.ศ.2551 ตำแหน่งนักวิชาการศาสนาชำนาญการ 
 - วันที่ 5 ตุลาคม 2554  ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวดัหนองบัวลำภู 
- วันที ่3 มกราคม 2556 ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวดัอำนาจเจรญิ 
- วันที ่11 พฤศจิกายน 255๗ ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวดับึงกาฬ 
- วันที ่4 ธันวาคม 2558  ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวดัยโสธร 
- วันที ่4 ตุลาคม 2559 จนถึงปัจจุบัน ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวดัชัยภูม ิ
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แนวคิดการปฏิบัติงาน 

 อำนาจหน้าที่ของสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติประการหนึ่งคือการรับสนองงาน ประสานงานและ
ถวายการสนับสนุนกิจการและการบริหารการปกครองคณะสงฆ์  ซึ่งการบริหารกิจการคณะสงฆ์มี ๖ ด้าน ดังนี้   
ด้านการปกครอง ด้านศาสนศึกษา ด้านการเผยแผ่ ด้านการสาธารณูปโภค ด้านการศึกษาสงเคราะห์ และ        
ด้านการสาธารณสงเคราะห์   ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติภารกิจด้านการสนองงาน ประสานงานและถวายการ
สนับสนุนงานของคณะสงฆ์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การปฏิบัติงานทุกครั้งจะปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมาย  โดยจะมีการวางแผน กำหนดเป้าหมายและวัตถุประสงค์  มอบหมายผู้ปฏิบัติงานให้เหมาะสม
กับงาน กำหนดวิธีการทำงาน  เน้นการปฏิบัติงานเป็นทีม เพื่อให้สำเร็จตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนด 
และเมื่อปฏิบัติงานแล้วเสร็จจะมีการสรุปผลการปฏิบัติงาน เพื่อรับทราบปัญหาอุปสรรค โดยจะนำปัญหาอุปสรรค
ไปปรับปรุงแก้ไขในการปฏิบัติงานในครั้งต่อไป 

เทคนิคการปฏิบัติงาน 

  เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกฎหมายและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด จะมอบหมายงานให้เหมาะสม
กับความรู้ความสามารถของบุคลากร (put the right man on the right job)  เป็นการส่งเสริมบุคลากรตาม
ความรู้ความสามารถ โดยให้บุคลากรได้เรียนรู้และแสดงความสามารถเต็มที่ เกิดความร่วมมือในการทำงาน 
บุคลากรทุกคนทุ่มเท ทำงานด้วยความเต็มใจ ส่งผลให้การทำงานสำเร็จลุล่วงด้วยดี 

ปัจจัยความสำเร็จการปฏิบัติงาน 

 ความสำเร็จของการปฏิบัติงานคือการทำงานร่วมกันเป็นทีมอย่างมีความสุข มีความสมัครสมานสามัคคีกัน 
โดยบุคลากรทุกคนเข้าใจบทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเอง ปฏิบัติตนตามระเบียบกฎหมายและ
จรรยาบรรณของข้าราชการ ปฏิบัติงานให้สำเร็จตามเป้าหมาย/วัตถุประสงค์ที่กำหนด หากเกิดปัญหาร่วมกันแก้ไข
ปัญหา ทำให้เกิดขวัญกำลังในการปฏิบัติงาน ผลส่งให้การทำงานสำเร็จมีประสิทธิภาพ มุ่งผลสัมฤทธิ์ เน้นความ
สามัคคีเป็นหลัก 

คติธรรม 

 “จะกระทำสิ่งใดก็ดี จะต้องไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้อื่น” 

 

 

                            (นายณรงศักดิ์  อ้อทอง) 
       ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชัยภูมิ 
        



 

 

 


